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DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH CỦA ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ 

(Đính kèm Tờ trình số ………../TTr-STC ngày …… tháng …… năm 2026 của Sở Tài chính)

Thực hiện Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 
(được sửa đổi, bổ sung tại Luật số 87/2025/QH15); Nghị định số 78/2025/NĐ-CP 
ngày 01 tháng 4 năm 2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện 
pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; 
Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 4 năm 2025 của Chính phủ về kiểm 
tra, rà soát, hệ thống hoá và xử lý văn bản quy phạm pháp luật; Nghị định số 
187/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một 
số điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP;

Căn cứ quy định tại Nghị định số 155/2025/NĐ-CP ngày 16 tháng 6 năm 
2025 của Chính phủ quy định tiêu chuẩn, định mức sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở 
hoạt động sự nghiệp.

Sở Tài chính đã tiến hành đánh giá thủ tục hành chính, việc phân quyền, 
phân cấp, việc ứng dụng, thúc đẩy phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng 
tạo và chuyển đổi số, việc bảo đảm bình đẳng giới, việc thực hiện chính sách dân 
tộc trong dự thảo Quyết định phân cấp thẩm quyền quyết định tiêu chuẩn, định 
mức sử dụng diện tích chuyên dùng và diện tích công trình sự nghiệp đối với các 
cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của Thành phố Hồ Chí Minh. Kết quả như 
sau:

I. TỔ CHỨC THỰC HIỆN ĐÁNH GIÁ
1. Bối cảnh xây dựng dự thảo văn bản quy phạm pháp luật
1.1 Cơ sở pháp lý
Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 ngày 16 tháng 6 

năm 2025 quy định: Ủy ban nhân dân Thành phố được thực hiện phân cấp thẩm 
quyền cho cơ quan chuyên môn, cơ quan hành chính khác, đơn vị sự nghiệp công 
lập trực thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố và Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc 
khu thực hiện một hoặc một số nhiệm vụ, quyền hạn được giao theo quy định của 
pháp luật.

Nghị định số 155/2025/NĐ-CP ngày 16 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ 
quy định tiêu chuẩn, định mức sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp, 
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theo đó tại điểm đ khoản 2 Điều 7, điểm đ khoản 2 Điều 11 và khoản 2, 3 Điều 12 
quy định Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết 
định tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích chuyên dùng và diện tích công trình 
sự nghiệp đối với các cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý.

1.2 Cơ sở thực tiễn
Sau khi thực hiện sắp xếp các đơn vị hành chính cấp tỉnh và tổ chức chính 

quyền địa phương, quy mô và số lượng các cơ quan, đơn vị, tổ chức sự nghiệp 
công lập thuộc phạm vi quản lý của Thành phố Hồ Chí Minh là rất lớn và đa dạng 
về loại hình (từ cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp y tế, giáo dục, văn hóa đến 
các trung tâm, tổ chức nghiên cứu chuyên sâu). Do đó, nhu cầu xác định, điều 
chỉnh tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích chuyên dùng đặc thù và diện tích 
công trình sự nghiệp phát sinh thường xuyên, liên tục để đáp ứng yêu cầu thực tế 
thực hiện nhiệm vụ.

Nếu tiếp tục duy trì cơ chế quyết định tập trung đối với tiêu chuẩn, định 
mức diện tích chuyên dùng và công trình sự nghiệp dễ dẫn đến tình trạng quá tải 
hành chính và kéo dài thời gian giải quyết thủ tục.

Việc phân cấp cho các cơ quan chuyên môn, cơ quan hành chính khác, đơn 
vị sự nghiệp công lập trực thuộc là một giải pháp cần thiết. Giải pháp này không 
chỉ tháo gỡ điểm nghẽn về mặt thời gian, nâng cao tính chủ động, tự chịu trách 
nhiệm của người đứng đầu các sở, ngành, địa phương, mà còn bảo đảm tài sản 
công được khai thác, sử dụng đúng công năng, sát với nhu cầu thực tế tại cơ sở, 
góp phần quan trọng vào mục tiêu cải cách hành chính và hiện đại hóa nền quản 
trị công của Thành phố. 

2. Mục đích, yêu cầu đánh giá
-  Đánh giá mức độ phù hợp của việc phân cấp thẩm quyền với quy định 

của Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật Quản lý, sử dụng tài sản công và 
Nghị định số 155/2025/NĐ-CP của Chính phủ.

-  Đánh giá tác động của việc phân cấp đối với công tác quản lý, sử dụng 
tài sản công tại các cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý của Thành phố.

-  Đánh giá tác động đối với cải cách hành chính, việc nâng cao tính chủ 
động, trách nhiệm của cơ quan, đơn vị trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được 
giao.

-  Đánh giá tính khả thi, hiệu quả và điều kiện bảo đảm thực hiện khi áp 
dụng cơ chế phân cấp theo dự thảo Quyết định.

II. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ
1. Đánh giá tác động thủ tục hành chính
Việc ban hành Quyết định phân cấp thẩm quyền không làm phát sinh thủ 

tục hành chính mới; không quy định thêm thành phần hồ sơ, trình tự, thủ tục, thời 
hạn giải quyết hoặc nghĩa vụ của tổ chức, cá nhân.
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Dự thảo Quyết định chỉ điều chỉnh thẩm quyền xem xét, quyết định giữa 
các cơ quan, đơn vị trong quá trình quản lý, sử dụng tài sản công, không làm thay 
đổi phương thức thực hiện quyền và nghĩa vụ của tổ chức, cá nhân có liên quan; 
do đó không làm phát sinh chi phí tuân thủ thủ tục hành chính.

Việc phân cấp thẩm quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích 
chuyên dùng, diện tích công trình sự nghiệp góp phần rút ngắn thời gian xử lý hồ 
sơ, giảm khâu trung gian trong quá trình giải quyết công việc; tăng tính chủ động, 
trách nhiệm của cơ quan, đơn vị được phân cấp; đồng thời phù hợp với chủ trương 
đẩy mạnh cải cách hành chính, phân cấp, phân quyền trong quản lý nhà nước và 
quy định tại Nghị định số 155/2025/NĐ-CP của Chính phủ.

2. Việc phân quyền, phân cấp
Dự thảo Quyết định thực hiện phân cấp thẩm quyền của Ủy ban nhân dân 

Thành phố cho cơ quan chuyên môn, cơ quan hành chính khác, đơn vị sự nghiệp 
công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố trong việc quyết định tiêu chuẩn, 
định mức sử dụng diện tích chuyên dùng và diện tích công trình sự nghiệp.

Việc phân cấp được thực hiện trên cơ sở quy định của Luật Tổ chức chính 
quyền địa phương số 72/2025/QH15 và Điều 7, Điều 11, Điều 12 Nghị định số 
155/2025/NĐ-CP của Chính phủ, bảo đảm đúng thẩm quyền và phù hợp với quy 
định của pháp luật hiện hành.

Việc phân cấp không làm thay đổi tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích 
chuyên dùng, công trình sự nghiệp do Chính phủ quy định mà chỉ chuyển giao 
thẩm quyền xem xét, quyết định trong phạm vi được pháp luật cho phép từ Ủy 
ban nhân dân Thành phố sang cơ quan, đơn vị được phân cấp. Cơ quan, đơn vị 
được phân cấp có trách nhiệm tự xem xét, quyết định và chịu trách nhiệm trước 
pháp luật, trước cơ quan quản lý cấp trên về tính cần thiết, tính hợp pháp, nguồn 
kinh phí và hiệu quả sử dụng tài sản; đồng thời chịu sự kiểm tra, giám sát của cơ 
quan có thẩm quyền theo quy định.

Việc phân cấp góp phần nâng cao tính chủ động, trách nhiệm của cơ quan, 
đơn vị trong quản lý, sử dụng tài sản công; bảo đảm việc giải quyết công việc kịp 
thời, phù hợp yêu cầu thực tiễn; đồng thời giảm áp lực xử lý hồ sơ tập trung tại 
cấp Thành phố trong điều kiện tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp và quy mô 
quản lý của Thành phố Hồ Chí Minh sau sắp xếp đơn vị hành chính; đặc biệt đối 
với đơn vị sự nghiệp công lập còn góp phần tăng quyền tự chủ trong quản trị đơn 
vị và cung ứng dịch vụ công theo khoản 2 Điều 13 Luật Tổ chức chính quyền địa 
phương.

Việc phân cấp không làm phát sinh tổ chức bộ máy mới, không làm tăng 
biên chế, không làm phát sinh thêm nguồn kinh phí từ ngân sách nhà nước; việc 
thực hiện nhiệm vụ được phân cấp được bảo đảm bằng nguồn nhân lực, cơ sở vật 
chất và kinh phí hiện có của các cơ quan, đơn vị.

3. Việc ứng dụng, thúc đẩy phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số
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Dự thảo Quyết định không quy định trực tiếp các cơ chế, chính sách về 
khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. 

Tuy nhiên, việc phân cấp là giải pháp thực tiễn quan trọng giúp rút ngắn 
quy trình xử lý và nâng cao tính chủ động của các cơ quan, đơn vị. Cơ chế này tạo 
động lực mạnh mẽ để các cấp tăng ứng dụng công nghệ, số hóa dữ liệu tài sản 
công và liên thông thủ tục trên môi trường điện tử; từ đó góp phần nâng cao hiệu 
quả quản trị, hiện đại hóa nền hành chính và thúc đẩy chuyển đổi số sâu rộng trong 
công tác quản lý tài sản công của Thành phố.

4. Việc bảo đảm bình đẳng giới
Dự thảo Quyết định không có nội dung liên quan đến giới, không quy định 

quyền, nghĩa vụ hoặc điều kiện áp dụng khác nhau giữa nam và nữ; do đó không 
phát sinh tác động về bình đẳng giới.

5. Việc thực hiện chính sách dân tộc
Dự thảo Quyết định không có nội dung liên quan đến chính sách dân tộc; 

không quy định cơ chế, chính sách riêng đối với đồng bào dân tộc thiểu số; do đó 
không phát sinh tác động đối với việc thực hiện chính sách dân tộc./.

SỞ TÀI CHÍNH
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